
Unternehmen der Woche: Havelländische Zinkdruckguss  GmbH & Co. KG 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Unser Unternehmen:  
 

Die Havelländische Zinkdruckguss GmbH & Co. KG  ist ein mittelständisches 
produzierendes Unternehmen aus dem Havelland, tätig in der Buntmetallgiesserei, genau 
genommen, dem Zinkdruckguss. 
Unser tägliches Geschäft  ist es, Zinkdruckgussartikel zu produzieren. Unsere Ambitionen 
sind, eine konstant hohe Qualität unserer Artikel zu gewährleisten, als auch die ganzheitliche 
Betreuung unserer Kunden und deren Zufriedenheit. 
Seit der  Firmengründung im Jahre 1991 ist es dem Gründer Michael Schönberg gelungen, 
aus einem Zwei-Mann-Betrieb, der anfangs Reißverschlüsse produziert hat, ein modernes 
starkes mittelständisches Unternehmen mit mehr als 80 Mitarbeitern und Auszubildenden zu 
schaffen. Am Standort Premnitz wird entwickelt, gefertigt und montiert – vom 
Standardprodukt bis hin zur komplexen Spezialanfertigung.  
Der Erfolg des familiengeführten Unternehmens basiert auf der partnerschaftlichen 
Zusammenarbeit mit den Kunden, von der Planung und Entwicklung über die Produktion und 
Endmontage bis hin zur Versandlogistik. Dank des hauseigenen Werkzeugbaues ist HZD in 
der Lage, ganz spezifische Werkzeuge für die Herstellung einer Vielzahl verschiedenster 
Produkte anzufertigen. Unsere Schwerpunkte  liegen in der Baubeschlagsindustrie, der 
Antriebs- und Rolladentechnik,  der Elektroindustrie und der Schließ- und Schlossindustrie. 
Weiterhin sind wir im Automotive, der Möbelindustrie sowie dem Bereich „weiße Ware / 
Haushaltsgeräte“ tätig. 
Die Havelländische Zinkdruckguss GmbH & Co. KG ist  innovatives Unternehmen , das 
ständig daran arbeitet, das interne Know How der Mitarbeiter weiter zu entwickeln und zu 
fördern. Unsere Mitarbeiter sind unser Kapital. Förderung, Motivation, Zufriedenheit und 
Qualifizierungen sind eine der wichtigsten Ziele und Leitlinien. Durch unsere innovativen 
Mitarbeiter, ist es uns nach jahrelanger Forschungs- und Entwicklungsarbeit gelungen, eine 
derzeit sicher einzigartige Weltneuheit auf den Markt zu bringen: ZINCOPOR. 
Als sozialer Partner  der Region treten wir gern mit in die Verantwortung, den Nachwuchs 
zu fördern und zu unterstützen. Seit 2003 ist Michael Schönberg Unternehmenssprecher des 



IPP „Industriepark Premnitz“. Die Begleitung einer Patenklasse (seit 2002), die 
Zusammenarbeit mit Kindergärten und Schulen zur Unterstützung auf dem Weg ins 
Berufsleben sowie als Netzwerkpartner von Fach- und Hochschulen der Region, ist es stets 
unser Anliegen, gemeinsam zusammen voran zu kommen und neue Wege zu gehen. 
 

 

Interview mit dem Geschäftsführer Michael Schönberg :  
 
 
Sie beteiligen sich erstmalig am Tag des offenen Un ternehmens.  
Welche Gründe haben Sie dazu bewogen, in diesem Jah r Ihre Türen für Besucher zu 
öffnen?  
In erster Linie wollen wir den Wirtschaftsstandort Brandenburg stärken und unterstützen, 
Verantwortung zeigen und in Verantwortung treten! Es geht auch darum, Sicherheit zu 
vermitteln und zu sagen: „Wir sind ein fester und starker Partner in der Region!“ 
Weiterhin möchten wir Bürgernähe zeigen, zusammen in den Dialog treten, Informationen 
geben (über uns, unsere Dienstleistungen, unsere Arbeit, unser Geschäft etc.) und natürlich 
den Nachwuchs, sprich die Jugend fördern, und vielleicht lernen wir dabei ja sogar evt. 
zukünftige Mitarbeiter und Partner kennen. 
 
Was erhoffen Sie sich vom „Tag des offenen Unterneh mens 2009“?  
Wir möchten, dass alle Besucherinnen und Besucher mehr über HZD erfahren und uns 
durch Mitmachaktionen „zum Anfassen nah“ erleben und somit einen tollen und 
erlebnisreichen Tag bei uns verbringen. Weiterhin möchten wir dazu beitragen, dass 
Schülerinnen und Schüler den Industriestandort Premnitz, deren Unternehmen und deren 
Ausbildungs- und Berufsmöglichkeiten näher kennenlernen. 
 
Was können die Besucher an diesem Tag in Ihrem Unte rnehmen sehen und erleben?  
Die Besucher können bei uns die einzelnen Abteilungen, deren Aufgabenbereiche und den 
täglichen Umgang mit dem Werkstoff Zink, und somit einen Einblick in das tägliche Geschäft 
der Firma gewinnen. Weiterhin wird es einen Informationsstand zum lebenswichtigen 
Rohstoff Zink geben, diverse Mitmachaktionen in den Abteilungen, wie z.B. „Fehlersuche in 
der Qualitätssicherung“, Filmvorführungen, wie „Die Herstellung eines Schlüssels“ und die 
Gewinnung von Zink als auch ein Gewinnspiel, Kinderunterhaltung und vieles mehr. 
 
Halten Sie ein spezielles Angebot für Schüler und S tudenten bereit? 
Wir bieten: Informationsstände und persönliche Beratung zu den Ausbildungsmöglichkeiten 
in unserer Firma, aber auch zum Werkstoff Zink, als auch die Möglichkeit zu 
fachspezifischen Dialogen hinsichtlich eventuell zukünftiger Berufsrichtungen und zur 
Unterstützung bei der Berufswahl.  
 
 
 
 


