
 
 
 

Presseinformation:  
Potsdam, 23. März 2011 
 
„Tag des offenen Unternehmens“ -  200. Teilnehmer setzt auf die 
Ausbildung der Fachkräfte von morgen 
 
Knapp zwei Monate vor dem „Tag des offenen Unternehmens“ im Land 
Brandenburg am 21. Mai 2011 hat sich als 200. „offenes Unternehmen“ die 
Telekom für eine Teilnahme an der bundesweit einzigartigen Initiative 
registriert. Wie die Mehrzahl der bislang angemeldeten Unternehmen setzt 
auch die Deutsche Telekom AG auf die Fachkräfte von morgen.  
 
„Unser Unternehmen hat ganze elf Ausbildungsberufe und zehn duale 
Studiengänge zu bieten“,  sagt der Leiter des regionalen Ausbildungszentrums der 
Deutschen Telekom AG Dirk Hansen. „Wir möchten unseren Gästen in Frankfurt 
(Oder) aber nicht nur diese umfangreiche Palette vorstellen, sondern beraten, 
Tipps geben und auch zeigen, was man später damit machen kann – etwa die 
Perspektiven in den Servicegesellschaften der Telekom.“ 
 
Weitere interessante Teilnehmer werden ab sofort unter der Rubrik 
„Unternehmen der Woche“ portraitiert. Bis zum 21. Mai stellt sich auf 
www.offene-unternehmen.de jeden Freitag ein neues „Unternehmen der Woche“ 
vor: ein Unternehmensprofil sowie ein Interview mit der Geschäftsführung bzw. 
eines Mitgliedes des Vorstandes geben einen Einblick in die Innenwelten von 
Unternehmen aus Handwerk, Industrie oder der Dienstleistungsbranche.  
 
Den Anfang macht die airkom Druckluft GmbH aus Wildau. Mit Jahrzehntelanger 
Erfahrung und erfolgreichen Projekten in ganz Europa setzt das Unternehmen mit 
seinen mehr als 40 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern Tag für Tag seine ganze 
Energie ein, um mit Hochdruck an innovativen, wirtschaftlichen Lösungen für die 
Kunden zu arbeiten. Geschäftsführerin Dipl.-Ing. Petra Damm zur Teilnahme des 
Unternehmens: „Es ist aus unserer Sicht sehr wichtig, jungen Menschen mehr und 
rechtzeitig die produktive Arbeit näherzubringen. Da der spezialisierte 
Anlagenbau, Dienstleistungen und die Wartung und der Service an 
Druckluftanlagen oft gerade bei Schülern und jungen Menschen nicht zu einem 
bekannten Berufsbild gehören, ist es uns wichtig , an diesem Tag einen Einblick in  
die interessanten und vielseitigen Möglichkeiten, die wir in der Ausbildung und 
auch in Jobs bieten, zu geben.“ 
 
 
 
 

   
 
  
 

http://www.offene-unternehmen.de/home/unternehmenssuche/?no_cache=1&tx_tdou_pi3%5baction%5d=showProfile&tx_tdou_pi3%5buid%5d=751&cHash=bf1e97288a
http://www.offene-unternehmen.de/
http://www.offene-unternehmen.de/home/unternehmenssuche/?no_cache=1&tx_tdou_pi3%5baction%5d=showProfile&tx_tdou_pi3%5buid%5d=669&cHash=88f345acdf


   
 
  
 

 
 
 
 
 
Hintergrund zum Tag des offenen Unternehmens: 
Zum „Tag des offenen Unternehmens“ am 21. Mai 2011 lädt Schirmherr 
Ministerpräsident Platzeck gemeinsam mit der Staatskanzlei, dem Ministerium für 
Wirtschaft und Europaangelegenheiten sowie den Wirtschaftskammern des 
Landes Brandenburg ein. Der landesweite Aktionstag bietet allen interessierten  
Besucherinnen und Besuchern die Gelegenheit, einen spannenden Blick hinter die 
Kulissen der brandenburgischen Wirtschaft zu werfen. Die Betriebe werden einer 
breiten Öffentlichkeit ihre Leistungsfähigkeit sowie Entwicklungspotenziale 
präsentieren, neue Kunden gewinnen und Fachkräfte werben. Junge Menschen 
erhalten einen praxisnahen Einblick in mögliche Berufsfelder und Fachkräfte 
können sich über Karrierechancen im Land Brandenburg informieren.  
Durch vielfältige Mit-Mach-Aktionen in den Unternehmen wird dieser Tag ein 
Erlebnis für die ganze Familie. 
 
Detaillierte Informationen zum „Tag des offenen Unternehmens“ und das 
Anmeldeformular für interessierte Unternehmen finden Sie unter 
www.offene-unternehmen.de. 
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